DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E INCONFERIBILITA

11 sottoscritto Nolasco Michele nato a Bari il 18.06.1992, in relazione all’incarico di Dirigente del Servizio per il
supporto ai sub commissari e per l'attuazione degli interventi speciali a decorrere dal 01/01/2025 presso la Struttura
del Commissario straordinario Sisma 2016, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla

legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 ¢ 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria
responsabilita,

VISTL:

= il D.lgs. 165/2001;

= il DPR 62/2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs.
n. 165/2001 ed il Codice di comportamento e di tutela della dignita e dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti
della Presidenza del Consiglio dei Ministri, approvato con DPCM 16/09/2014

* il D.Igs. n. 39/2013;

DICHIARA
che NON SUSSISTONO cause di inconferibilita ai sensi del D.Lgs 39/2013
che NON SUSSISTONO cause di incompatibilita ai sensi del D.Lgs 39/2013

che NON SUSSISTONO (ove applicabili) cause di incompatibilita previste dal D.Lgs. 165/2001 (artt. 35,
35bis, 53)

che, inoltre, nei due anni precedenti ha ricoperto i seguenti incarichi:

Dirigente del Servizio per il supporto ai sub commissari e per l'attuazione degli interventi speciali Struttura
Sisma2016;

Funzionario a tempo indeterminato presso Ministero delle Imprese e del Made in [taly;

Funzionario a tempo indeterminato in posizione di comando presso Presidenza del Consiglio dei Ministri;
Professore a contratto (a titolo gratuito) presso I’Universita LUM — “G. Degennaro”.

di essere informato che ai sensi dell’art. 53, co. 16 ter, D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 21 del D.Lgs. 39/2013 non
potra svolgere, per tre anni successivi alla cessazione dell’incarico, attivita lavorativa o professionale presso i
soggetti privati destinatari dell'attivitd svolta dalla Struttura del Commissario Straordinario Sisma 2016
nell'ambito delle funzioni e poteri conferitimi nel corso del rapporto

SI IMPEGNA:

° espressamente a rispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento e di tutela della dignita e
dell’etica dei dirigenti e dei dipendenti della PCM

° acomunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, nel
caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Letta I’informativa per il trattamento dei dati personali per la selezione e gestione del personale operante presso il
Commissario straordinario Sisma 2016, il sottoscritto & consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata
sul sito istituzionale del Commissario, nella sezione “Amministrazione trasparente” per I’assolvimento degli
obblighi di cui all’art. 20 del D.Lgs. 39/2013

Sul mio onore affermo che le dichiarazioni rese rispondono al vero.

Roma, 10 gennaio 2025
Figma




